
 

男女の賃金の差額割合公表について 

 

■男女の賃金の差額割合(2023 年度)  

・全労働者 68.3% 

・うち正規雇用労働者 74.5% 

・うち正規雇用労働者非正規雇用労働者 94.1% 

 ※男女で賃金体系に差異はなく、等級別人数構成の差等による 

 

  

【本件に関するお問い合わせ先】  

エクシオ・エンジニアリング北海道株式会社 企画総務部  

TEL：011-811-9441 


